
Протокол № 8 

засідання вченої ради 

Придунайської філії  ПрАТ «ВНЗ «МАУП» 

 

 12.11.2025 р.          м. Ізмаїл 

 

Голова вченої ради – проф. Гуменникова Т.Р. 

Вчений секретар  –  Огнєва О.М. 

Присутні: 25 осіб 

 

                                            Порядок денний: 

 

1.Про стан матеріальної бази Придунайської філії ПрАТ «ВНЗ «МАУП» та 

шляхи її вдосконалення. 

                         Доповідачка: директорка Придунайської філії ПрАТ 

«ВНЗ «МАУП», проф. Гуменникова Т.Р. 

 

 2.Про інновації освітнього процесу ЗВО на засадах штучного інтелекту. 

                                    Доповідачі:  завідувачки  кафедр: Філіпова Н.А.,  

доц. Боденчук Л.Б., заступниця директорки з навчально-методичної 

роботи доц. Ліганенко І.В., викладач Боденчук П.С. 

 

  

  І. СЛУХАЛИ: директорку  Придунайської філії ПрАТ «ВНЗ «МАУП» проф. 

Гуменникову Т.Р. з інформацією про стан матеріальної бази Придунайської 

філії ПрАТ «ВНЗ «МАУП» та шляхи її вдосконалення (доповідь додається). 

  

 УХВАЛИЛИ: 

1.Інформацію прийняти до відома. 



2.Матеріально-технічна база Придунайської філії МАУП відповідає 

вимогам сучасного освітнього процесу.  

3.Поетапно здійснювати оновлення та розвиток матеріально-технічної 

бази відповідно до європейських стандартів, що буде сприятиме 

підвищенню якості освітніх послуг, безпеки та престижу закладу.  

 

 ІІ. СЛУХАЛИ: директорку  Придунайської філії ПрАТ «ВНЗ «МАУП» проф. 

Гуменникову Т.Р. з інформацією про основні напрямки  інновацій освітнього 

процесу ЗВО на засадах штучного інтелекту (доповідь додається).  

 

      ВИСТУПИЛИ: заступниця з навчально-методичної роботи 

придунайської філії  доц. Ліганенко І.В. з інформацією щодо критичних 

заборон та етичних «червоних ліній» при використанні штучного інтелекту в 

освітній та управлінській діяльності Придунайської філії МАУП: 

           Заборони: 

1. Заборона на компрометацію конфіденційності: категорично заборонено 

завантажувати в публічні версії штучного інтелекту (такі як 

безкоштовний ChatGPT,  Gemini, Claude тощо) будь-яку конфіденційну 

, службову або персональну інформацію. 

2. Заборона на «сліпу» довіру (рівень якості та академічної доброчесності). 

3. Заборона на делегування відповідальності (рівень управління 

персоналом). 

4. Заборона на невидимість (рівень прозорості та авторського права). 

 

                                       Завідувачка кафедри права  Філіпова Н.А. з 

інформацією про можливості ChatGPT в освітньому процесі для викладача 

(доповідь додається).  

 



                                       Завідувачка кафедри економіки та менеджменту 

доц. Боденчук Л.Б. з інформацією про досвід роботи  з ChatGPT в освітньому 

процесі для викладача. 

 

                                        К.т.н., в.о.доц. Сердюченко Ю.Ю. з інформацією про 

досвід викладання дисципліни «Культура використання штучного інтелекту» 

та курсу неформальної освіти «Правильне використання штучного інтелекту». 

 

                                          Викладач Боденчук П.С. з інформацією про 

особливості сайтів штучного інтелекту. 

 

УХВАЛИЛИ:  

1.  Інформацію прийняти до відома. 

2. Ознайомитися з Положенням про використання штучного інтелекту на сайті 

Придунайської філії. 

3. Створити робочу групу з розробки стратегії ШІ в освітній процес 

Придунайської філії (члени комісії: Боденчук П.С., Сердюченко Ю.Ю., 

Гаранти ОП). 

4. Розробити та впровадити програми підвищення кваліфікації для викладачів 

з використання ШІ-інструментів у педагогічній практиці  

                                                        Відповідальний: Омельченко Г.М. 

5. Започаткувати пілотні проєкти із застосуванням ШІ в окремих навчальних 

дисциплінах для оцінки іхньої ефективності (усі викладачі). 

6.Створити силами студентів та викладачів чат бот «Приймальна комісія», 

«Відпрацювання пропущених занять студентами». 

7. Розробити та затвердити «Положення про відповідальне використання 

штучного інтелекту»  

                                                       Відповідальна: завідувачка  кафедри 

суспільно-наукових дисциплін доц. Дзіковська Л.М.) 



8. Розглянути можливість придбання корпоративних (закритих) версій ШІ, які 

гарантують безпеку службових даних. 

9. Створити робочу групу при навчальній частині для адаптації наших освітніх 

програм та методів оцінювання  

                            Відповідальна: заступниця з навчально-методичної роботи       

доц. Ліганенко І.В. 

 

  

Голова вченої ради:                                              проф. ГУМЕННИКОВА  Т.Р.  

Секретар:                                                                          ОГНЄВА  О.М.   

 

 

 


