
 

  

СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

ОПП «Менеджмент» 

 

ПРАВОЗНАВСТВО 
 

Спеціальність: 073 «Менеджмент»  

Галузь знань: 07 «Управління та адміністрування» 
Освітньо-професійний 

ступінь:  
Фаховий молодший бакалавр 

Статус дисципліни 

відповідно до 

навчального плану 

Обов’язкова освітня компонента освітньо-професійної програми «Менеджмент» 

Мова викладання: українська 

Курс,  

семестр 

Другий  курс 

3 семестр 

Семестровий контроль  залік  

Обсяг дисципліни: 

кредити ЄКТС/ 

кількість годин 

Обсяг дисципліни 4  кредитів/120 годин 

Аудиторні заняття, 

годин: 
Всього Лекції Практичні 

денна форма: 46 22 24 

заочна форма: - - - 

Самостійна робота, 

годин: 
Денна форма – 74 Заочна форма –  

Мета курсу формування у майбутніх фахівців з менеджменту стійкої системи правових знань, високої 

правової свідомості та культури, засвоєння основних теоретичних засад державотворення 

та правового регулювання суспільних відносин в Україні, а також набуття практичних 

навичок застосування чинного законодавства у професійній управлінській діяльності. 

Завдання курсу - ознайомлення здобувачів із базовими правовими поняттями, нормами та інститутами 

ключових галузей права України;  

- формування правосвідомості та здатності орієнтуватися у чинному законодавстві;  

- набуття вмінь тлумачити та правильно застосовувати юридичні норми у повсякденному 

та професійному житті майбутнього менеджера 

Компетентності 

 

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в 

Україні. 

ЗК 7. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

СК 1. Розуміння принципів і норм права та використання їх у професійній діяльності. 

Результати навчання РН 1. Знати свої права, як члена суспільства, цінності громадянського суспільства, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина України. 

РН 4. Застосовувати правові норми, норми з охорони праці, безпеки життєдіяльності у 

професійній діяльності  

Критерії оцінювання 

навчальних досягнень 

здобувачів освіти 

Оцінювання знань здобувачів здійснюється за 100-бальною шкалою відповідно до 

встановлених критеріїв за кожним видом навчальної діяльності: 

1. Оцінювання роботи на семінарських занять (максимум 30 балів: 10 занять × 3 бали) 

2. Оцінювання самостійної роботи (максимум 10 балів: 10 тем × 1 бал) 

3. Оцінювання індивідуального завдання (ІНДЗ) (максимум 20 балів): 

4. Оцінювання модульного контролю (МКР) (максимум 20 балів: 2 МКР × 10 балів): 

5. Умови отримання оцінки без додаткових випробувань (без складання заліку): 

Відповідно до Положення про систему оцінювання результатів навчання, підсумкова 

оцінка з дисципліни складається зі стартової складової (максимум 80 балів) та залікової 

складової (максимум 20 балів). Здобувачі, які виконали всі умови допуску до заліку та 

мають стартову рейтингову оцінку 60 і більше балів, можуть отримати відповідну до 

набраного рейтингу оцінку без додаткових випробувань (без складання заліку). Зі 

здобувачами, які виконали умови допуску, але набрали менше 60 балів, або тими, хто 

бажає підвищити свій рейтинг, проводиться залік у вигляді залікової роботи (максимум 20 

балів). 

6. Оцінювання додаткових (індивідуальних) видів навчальної діяльності (заохочувальні 

бали): 



Заохочувальні бали нараховуються понад обов’язкові види навчальної роботи та не 

включаються до основного розподілу балів із дисципліни. 

Додаткові бали можуть нараховуватися: 

− за рішенням циклової комісії — за участь у наукових гуртках, конференціях, 

семінарах, круглих столах, олімпіадах і конкурсах; підготовку наукових публікацій, 

тез доповідей; виконання творчих і пошукових завдань поза межами навчального 

плану;  

− за рішенням викладача — за систематичну та зразкову навчальну роботу, виконання 

завдань підвищеної складності й додаткових проєктів, опрацювання додаткового 

матеріалу, систематичне відвідування занять, якісне ведення конспекту та активну 

участь у консультаціях.  

Заохочувальні бали додаються до результатів поточного контролю. При заліковій формі 

контролю загальна сума обов’язкових і додаткових балів до підсумкового контролю не 

може перевищувати 89 балів. Оцінка «А» (90–100 балів) не може бути отримана лише за 

рахунок бонусних балів. 

Одне наукове, творче чи інше досягнення може бути враховане для нарахування 

додаткових балів лише з однієї навчальної дисципліни. 

Зміст навчальної 

дисципліни: 

 
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1.  

ОСНОВИ ТЕОРІЇ ДЕРЖАВИ І ПРАВА. КОНСТИТУЦІЙНЕ ТА ЦИВІЛЬНЕ 

ПРАВО УКРАЇНИ 

Тема 1. Основи теорії держави і права 

Поняття, ознаки та функції держави. Форми держави (форми правління, державного 

устрою, політичного режиму). Поняття права, його ознаки та функції. Джерела (форми) 

права. Система права: галузі, інститути, норми права. Правові відносини: поняття, 

структура (суб'єкти, об'єкти, зміст). Правопорушення: поняття, ознаки, види. Юридична 

відповідальність: поняття, види, підстави притягнення. 

Тема 2. Конституційне право України як провідна галузь права 

Поняття, предмет та джерела конституційного права України. Конституція України — 

Основний Закон держави. Конституційні засади суспільного ладу України. Правовий 

статус людини і громадянина в Україні: громадянство, конституційні права, свободи та 

обов'язки. Система органів державної влади та місцевого самоврядування в Україні 

(Президент, Верховна Рада, Кабінет Міністрів, суди). 

Тема 3. Основи цивільного права України 

Поняття, предмет, метод та джерела цивільного права. Цивільні правовідносини. 

Суб'єкти цивільного права: фізичні особи (цивільна правоздатність та дієздатність, 

обмеження дієздатності), юридичні особи (поняття, види, правоздатність, створення та 

припинення). Об'єкти цивільних прав (майно, особисті немайнові блага). Особисті 

немайнові права фізичної особи. 

Тема 4. Право власності, правочини та договірне право України 

Поняття та зміст права власності (володіння, користування, розпорядження). Форми 

власності в Україні. Набуття та припинення права власності. Захист права власності. 

Поняття та види правочинів. Форма правочину. Договір у цивільному праві: поняття, 

види, порядок укладення, зміни та розірвання. Способи забезпечення виконання 

зобов'язань. Цивільно-правова відповідальність. 

Тема 5. Основи сімейного та спадкового права України 

Поняття сімейного права. Шлюб: поняття, умови та порядок реєстрації, розірвання 

шлюбу. Особисті немайнові та майнові права і обов'язки подружжя. Права та обов'язки 

батьків і дітей. Аліментні зобов'язання. Поняття спадкового права. Спадкування за 

заповітом та за законом. Обов'язкова частка у спадщині. Порядок прийняття та 

оформлення спадщини. 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2.  

ГОСПОДАРСЬКЕ, ТРУДОВЕ, АДМІНІСТРАТИВНЕ ТА КРИМІНАЛЬНЕ 

ПРАВО УКРАЇНИ 

Тема 6. Господарське право України та правове регулювання підприємництва 

Поняття господарського права, його предмет, метод та джерела. Суб'єкти 

господарського права. Правовий статус підприємств в Україні, їх види та організаційно-

правові форми. Правові засади створення, державної реєстрації та ліцензування 

господарської діяльності. Припинення діяльності суб'єктів господарювання (ліквідація, 

реорганізація, банкрутство). Правовий режим майна суб'єктів господарювання. 

Господарські договори. 

Тема 7. Трудове право України: трудовий договір та організація праці 

Поняття, предмет, метод та джерела трудового права. Кодекс законів про працю 

України. Трудовий договір: поняття, види, порядок укладення. Контракт. Розірвання 

трудового договору за ініціативою працівника та власника. Робочий час та час 

відпочинку: види, нормування. Заробітна плата: поняття, структура, правовий захист. 

Трудова дисципліна та дисциплінарна відповідальність. 



Тема 8. Правове регулювання охорони праці та матеріальна відповідальність 

Правові засади охорони праці в Україні. Права працівників на охорону праці під час 

роботи. Обов'язки власника щодо забезпечення безпечних умов праці. Матеріальна 

відповідальність працівників за шкоду, заподіяну підприємству: поняття, умови, види 

(обмежена, повна), порядок відшкодування. Розгляд трудових спорів. 

Тема 9. Адміністративне право України та адміністративна відповідальність 

Поняття адміністративного права, його предмет, метод та джерела. Органи виконавчої 

влади як суб'єкти адміністративного права. Державна служба в Україні. 

Адміністративне правопорушення (проступок): поняття, ознаки, склад. 

Адміністративна відповідальність: поняття, особливості, види адміністративних 

стягнень. Органи, уповноважені розглядати справи про адміністративні 

правопорушення. 

Тема 10. Кримінальне право України та протидія злочинності 

Поняття, предмет, завдання та джерела кримінального права. Кримінальний кодекс 

України. Кримінальне правопорушення (злочин): поняття, ознаки, класифікація. Склад 

кримінального правопорушення. Кримінальна відповідальність та її підстави. Поняття, 

мета та види кримінальних покарань. Особливості кримінальної відповідальності 

неповнолітніх. Корупційні правопорушення та відповідальність за них. 

  
Пререквізити Курс викладається у 3-му семестрі  і спирається на знання із суспільствознавчих та 

правових шкільних дисциплін, отримані здобувачами у 1-му та 2-му семестрах. Даний 

курс вивчається паралельно з «Академічними студіями», «Основами академічного 

письма» та «Основами економічної теорії», безпосередньо інтегруючись з останнім у 

питаннях права власності та регулювання ринку 

Постреквізити Освітній компонент «Правознавство» є основою для подальшого вивчення 

«Менеджменту» (в частині правового регулювання рішень), «Основ управління бізнесом» 

та «Української мови за професійним спрямуванням» (щодо легалізації бізнесу та 

оформлення документів), «Економічного управління підприємством» (в частині 

господарського законодавства), «Управління персоналом» (в частині трудового і 

спеціального права). 

 

Інформаційне 

забезпечення 

Основна література 

1. Конституція України : Закон України від 28.06.1996 р. № 254к/96-ВР (зі змінами 

та доповненнями).  

2. Цивільний кодекс України : Закон України від 16.01.2003 р. № 435-IV (зі змінами 

та доповненнями).  

3. Господарський кодекс України : Закон України від 16.01.2003 р. № 436-IV (зі 

змінами та доповненнями).  

4. Кодекс законів про працю України : Закон України від 10.12.1971 р. № 322-VIII (зі 

змінами та доповненнями).  

5. Кодекс України про адміністративні правопорушення : Закон України від 

07.12.1984 р. № 8073-X (зі змінами та доповненнями).  

6. Правознавство : навч. посіб. / за заг. ред. С.В.Пєткова. – Дніпро : Університет імені 

Альфреда Нобеля, 2020. – 360 с. 

7. Правознавство : конспект лекцій / уклад. А.А.Гусенко. - Миколаїв : МНАУ, 2023. 

- 80 с. 

Додаткова 

1. Правознавство та правові основи цивільного захисту України : навч. посіб. / 

Р.С.Яковчук, Д.О.Чалий, Є.В.Кобко, А.В.Саміло. - 2-ге вид., перероблене і 

доповнене. - Львів : Галицька Видавнича Спілка, 2023. - 532 с. 

2. Практикум для самостійної роботи студентів з дисципліни «Правознавство» : 

навч. посіб. / О.В.Гаєвая, Г.М.Гаряєва, О.В.Кузьменко та ін. – Х. : ФОП Панов А. 

М., 2024. – 376 с. 

Інформаційні ресурси 

1. Офіційний веб-портал Верховної Ради України (Законодавство України). URL: 

https://zakon.rada.gov.ua . 

2. Єдиний державний реєстр судових рішень. URL: https://reyestr.court.gov.ua . 

3. Міністерство юстиції України : офіційний веб-портал. URL: https://minjust.gov.ua 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Технічне та програмне забезпечення:  включає використання сучасних навчальних 

аудиторій з комп'ютерною та презентаційною технікою, доступом до мережі Інтернет. Для 

практичних занять та СР використовуються ліцензійний пакет MS Office (Word, 

PowerPoint) та сучасні інформаційні технології. 

Інформаційно-методичне забезпечення:  наявність доступу студентів до спеціалізованих 

веб-ресурсів та офіційних інформаційних порталів, зокрема Офіційного веб-порталу 

Верховної Ради України (розділ «Законодавство України» — zakon.rada.gov.ua) та Єдиного 

державного реєстру судових рішень (reyestr.court.gov.ua) для роботи з першоджерелами. 



Системи дистанційного навчання:  наявність електронного навчального курсу на 

платформі Google Classroom ПрАТ «ВНЗ «МАУП», електронних силабусів, конспектів 

лекцій та детальних методичних вказівок для виконання практичних та індивідуальних 

завдань. 

 

Інформація про 

науково-

педагогічного 

працівника (з фото) 

 

Філіпова Наталя Андріївна 

Викладач, спецаліст вищої категорії циклової комісії з права та 

правоохоронної діяльності Придунайського фахового коледжу 

ПрАТ «ВНЗ «МАУП». 

Контакти викладача: 

E-mail: filinatalja2310@ukr.net 

Моб. телефон (Viber/Telegram): (096)-478-74-80 
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